SZKOLENIE: Mobbing w miejscu pracy

Zarzad Regionu Czgstochowskiego NSZZ ,Solidarno§¢” zaprasza na szkolenie ,,Mobbing
w miejscu pracy”, ktore odbedzie si¢ w dniach 9-10 marca 2017 r. w godzinach od 9.00 do 15.00
w siedzibie Regionu przy ul. Lodzkiej 8/12. Szkolenie przeznaczone jest dla cztonkoéw organizacji
zaktadowych 1 spotecznych inspektorow pracy. Celem szkolenia jest przygotowanie struktur

zwiazkowych do przeciwdzialania mobbingowi w miejscu pracy.

Program szkolenia obejmuje:

1. Zdefiniowanie zjawiska mobbingu w miejscu pracy:

- mobbing jako patologia w miejscu pracy

- definicja kodeksowa

- fazy mobbingu

- skala zjawiska

- co nie jest mobbingiem

- roznica migdzy dyskryminacja a mobbingiem.

2. Akty prawne w zakresie mobbingu:

- mobbing a Konstytucja

- mobinng a Kodeks pracy

- mobbing a Kodeks karny.

3. Warunki sprzyjajace mobbingowi w miejscu pracy:

- charakterystyka mobbera

- zachowania mobbingowe

- aspekty przemocy psychicznej

- ofiary mobbingu

- reakcja srodowiska.

4. Skutki mobbingu dla pracownika i pracodawcy:

- koszty pracownika

- koszty zaktadu pracy

- koszty spoteczne.

5. Przeciwdziatanie mobbingowi:

- rola 1 zaangazowanie organizacji zaktadowe;j i sip w walce z mobbingiem
- instytucje, stowarzyszenia wspierajace walke z mobbingiem.
6. Wewngtrzna polityka antymobbingowa w miejscu pracy:
- obowiazki 1 odpowiedzialnos$¢ pracodawcy

- powotanie zespotu antybobbingowego w miejscu pracy.

Szkolenie prowadzone jest w formie warsztatow przez trenera Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” Marylg Koscinska. Szczegdlowych informacji dotyczacych szkolenia udziela Anna

Kubielska z Dziatu Szkolen, tel.: 34 360 55 80, mail: szkolenia.czest@solidarnosc.org.pl.

Zapisy na szkolenie do 28 lutego 2017 r. Liczba miejsc ograniczona. Szkolenie jest bezptatne.



